附件2
2020年湖南黄炎培职业教育奖
[bookmark: _GoBack]创业规划大赛决赛规程
（主体赛）

一、决赛场次及坐席安排
1．决赛分中、高职两组进行，分别进行分组赛与总决赛。
11日上午为分组赛，组别、出场顺序由报到时抽签决定。中职分为两组，取每组成绩前4名进入下午总决赛；高职组分为三组，取每组成绩前3名进入总决赛。
11日下午为总决赛，入围总决赛的中职组8支队伍和高职组9支队伍再次路演。
2．决赛期间，各团队成员（含指导教师）统一在指定的位置就坐，比赛期间凭报到时发放的证件出入赛场。
二、决赛程序
1．分组赛、总决赛都分别按项目陈述、项目答辩及评审团评审三个程序进行。
2．项目陈述：项目陈述时间为5分钟，从团队成员以任何形式（含语言、课件、VCR、表演等）展示项目开始计时。超时30秒以下扣一分，30秒以上扣2分。项目陈述可以借助VCR、PPT等多媒体技术，也可以借助产品功能、特点的演示配合现场解说来呈现，具体形式和内容由各团队自行选择。项目陈述人数不限，可以是1人，也可以团队成员（不含指导教师）中的多人。
3．项目答辩：由专家评委提问，参赛团队进行答辩，答辩时鼓励参赛团队全体成员（指导教师除外）上场。专家评委提问一般为两个，专家评委提问题及现场答辩时间一般为3分钟。总决赛时，企业代表评委如有意对参赛团队进行提问，可增加一个提问，并由主持人选择一位有意提问的企业代表评委进行提问。 
4．评审团评审：答辩结束，现场专家将依据各队表现对项目进行评分。
三、评分细则
1．分组赛评委评分标准
分组赛共有25名评委，每组5名评委，赛前抽签决定评委分组。每位评委100分，满分500分。
项目陈述（40分）。主要考察团队进行创业实践的过程、成果和收获；考察项目的创新性，实践性和市场价值。
回答提问（30分）。主要考察团队成员回答问题的准确性、连贯性、针对性、对项目的熟悉程度以及团队成员的创业实践参与度。
整体表现（20分）。主要考察团队成员的协作能力、项目与专业的融合水平、项目的可操作性等。
可行性评估（10分）。综合考察项目在技术、财务、团队、未来发展四个方面是否可行。
2．总决赛评委评分标准
总决赛共有25名评委，总分500分。其中5名专家评委每人60分，共300分；20名企业代表评委每人10分，共200分。每场比赛评委所评总和为该团队的最终得分。
（1）专家评委
项目陈述（30分）。主要考察团队进行创业实践的过程、成果和收获；考察项目的创新性，实践性和市场价值。
回答提问（20分）。主要考察团队成员回答问题的准确性、连贯性、针对性、对项目的熟悉程度以及团队成员的创业实践参与度。
整体表现（10分）。主要考察团队成员的协作能力、项目与专业的融合水平、项目的可操作性等。
（2）企业代表评委
可行性评估（10分）。综合考察项目在技术、财务、团队、未来发展四个方面是否可行。
四、成绩评判
1．分组赛环节，比赛前3个团队不当场公布成绩，待评委短暂商议后，在第4个团队比赛后一并公布，其它团队的成绩依次在下1个团队比赛结束后公布，以此类推。总决赛环节无评委商议环节，在每个团队路演结束后直接公布成绩。
2．中、高职组各组总决赛前4名为一等奖；中职组总决赛5-8名、分组赛各组5-6名为二等奖获奖团队，高职组总决赛5-9名、分组赛各组第4名为二等奖获奖团队；其余为三等奖。如分组赛分数相同，则比较网评成绩；如总决赛分数相同，则依次比较专家评委的总分、项目陈述分、项目答辩分、整体表现分，分数高者列前。如上述成绩全部相同，且影响到获奖等第，则由专家对相同分值团队组织第二次答辩，确定获奖等第。
五、其他事宜
1．现场答辩时各参赛团队只能使用组委会提供的设备，课件由团队成员（含指导教师）其中一人操作。
2．本规程由湖南黄炎培职业教育奖创业规划大赛组委会负责解释。
2020年湖南黄炎培职业教育奖
创业规划大赛决赛规程
（专项赛）

一、竞赛平台
本次2020年湖南黄炎培职业教育奖专项赛决赛采用《创业之星》黄炎培大赛专版为竞赛平台，基本功能和内容与目前在线训练平台一致，总决赛数据规则已经导入比赛设备，各团队可以通过系统帮助查看。
二、竞赛设备
比赛使用的电脑由组委会统一安排提供。每个团队使用两台电脑，不允许自带电脑进入竞赛现场。
三、竞赛分组
本次竞赛分高职组、中职组各分为2个竞赛小组进行。每个竞赛小组20支队伍，每组组内进行评分，与其他组之间无竞争关系。
四、评分细则
比赛进行四个季度，每个组别内的团队根据第四季度运营结束跳转后的综合评价分数（四季度末的分数），减去累计扣分后的分数，从高到低进行排名计分。
竞赛分数计算方法：
总成绩＝综合表现（A）－累计扣分（B）
其中：
    综合表现（A）＝盈利表现＋财务表现＋市场表现＋投资表现＋成长表现 
    累计扣分（B）＝紧急借款次数×5＋违反赛场秩序扣分
五、成绩评判
根据系统分数排名计算比赛成绩。中、高职组一等奖获奖数目分别为4个，二等奖分别为8个，三等奖分别为12个。从中、高职组的两个竞赛小组（20个队伍为1小组）中分别计算奖项，每个小组前2名（含并列名次）为一等奖获奖团队；3-6名（含并列名次）为二等奖获奖团队；7-12名（含并列名次）为三等奖获奖团队。
六、其他事宜
1．参赛队伍须准时到达比赛现场，迟到30分钟以上的队伍，且无特殊理由者，取消该队参赛资格。
2．参赛队伍到达比赛场地后，每名参赛队员须出示身份证以供裁判核查，对不能提供有效身份证明的队员取消其参赛资格。参赛成员仅限参赛学校正式报名的成员，每个团队3人，且必须与报名成员一致，如发现成员不符，将取消相应人员的参赛资格。
3．各团队入场后根据指定的位置就座，不得随意更换小组位置，如遇设备故障经裁判员认可后可更换位置。
4．在比赛期间，所有参赛学生应听从裁判安排，不得随意走动、大声喧哗、接打电话，比赛期间非特殊情况不能离开现场。紧急情况下需征得裁判同意后才能离开现场。擅自离开比赛现场或有关行为影响比赛正常进行，经裁判警告仍不听劝阻者，每出现一次，比赛最终综合评价成绩将扣减5分；情节严重的将取消比赛成绩。
5．对于通过非正常手段修改数据以达到提升成绩目的的行为，一经发现，将取消该团队的参赛资格和成绩。
6．为保证比赛按时完成，每一季经营决策均有时间要求。所有团队要注意比赛的截止时间，及时提前做好各项决策工作。时间截止，裁判将结束当前任务，对未完成任务的团队将默认为放弃当前决策操作。
7．比赛正式开始前10分钟，将安排参赛团队对所用竞赛电脑进行检查，待所有团队成员确定电脑无故障后正式开始比赛。若比赛中途遇网络故障或电脑故障，团队可申请志愿者或裁判协助解决。如电脑故障无法解决，将提供备用电脑，中途花费的时间将补入比赛时间。非系统本身故障，比赛中裁判不对操作方法、数据规则与显示内容进行任何解释。
8．所有决策录入电脑完成操作后，裁判不给予任何取消当前决策或返回操作。
9．对竞赛过程中任何问题有异议，可在比赛结束后向组委会以书面形式递交。比赛过程中以现场执行裁判长判决为准。

10．本规程由湖南黄炎培职业教育奖创业规划大赛组委会负责解释。
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